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ANUNT

In conformitate cu dispozitile Hot&rarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru ‘privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri
publice si dispozitiile, cu modificarile si completérile ulterioare, cu respectarea prevederilor art. VIl alin. (2) si
alin. (3) lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal — bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidate pe anul 2025, pentru modificarea Si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, Centrul National al
Cinematografiei organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea a doud posturi contractuale de executie
vacante, pentru o perioada nedeterminatd, cu durata timpului de 8 ore pe zi/40 ore pe saptdmana, dupa cum

urmeaza:

- 1 post contractual de consilier debutant din cadrul Compartimentului credite directe si sprijin
financiar nerambursabil (pozitia 2)

- 1 post contractual de consilier debutant din cadrul Compartimentului credite directe si sprijin
financiar nerambursabil (pozitia 3)

Concursul consta in sustinerea urmatoarelor probe, la sediul Centrului National al Cinematografiei din
Bucuresti, strada Dem.l. Dobrescu nr. 4-6, sector 1:

— Proba scrisa va avea loc in data de 03.12.2025, incepand cu ora 11.

— Interviul se va sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise;

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucritoare de la
publicarea anuntului pe site-ul institutiei, la sediul Centrului National al Cinematografiei din Bucuresti, Str.
Dem.l.Dobrescu nr. 4-6, sector 1, respectiv in perioada 11.11.2025 - 25.11.2025

in vederea participarii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ, urmatoarele conditii:

l. Conditii generale:

Conform art. 15 din Regularhentul - cadru aprobat prin H.G. nr.1336/2022, cu modificdrile si completarile
ulterioare poate ocupa un post vacant sau temporar vacant perso'ana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a

exercitarii unei profesii;

Il. Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor vacante:

1 post contractual de consilier debutant (pozitia 2)
Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptamana, perioada nedetermina.
Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.
Vechimea in specialitatea studiilor: nu necesitd vechime in specialitatea studiilor.
1 post contractual de consilier debutant (pozitia 3 )
Durata timp de munca: 8h/zi — 40h/saptaména, perioadd nedetermina.
Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

Vechimea in specialitatea studiilor: nu necesita vechime in specialitatea studiilor.

Il. Depunere dosare:

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina, in conformitate cu prevederile art. 35 alin. (1) din

H.G nr. 1336/2022, urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa

caz;
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d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si.ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3, care s3
ateste vechimea in muncg;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberats de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul&rii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sénatate contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

COPIILE DE PE ACTELE PREVAZUTE LA ART. 35 ALIN. (1) LIT.b) — e) DIN H.G 1336/2022, SE
PREZINTA INSOTITE DE DOCUMENTELE ORIGINALE, CARE SE CERTIFICA CU MENTIUNEA ,,
CONFORM CU ORIGINALUL,, DE CATRE SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS.

in cazul documentului prevazut la litera f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere cé nu are antecedente penale, are obligatia de a completa

dosarul cu originalul cazierului, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Iv. Bibliografia propusa:

> Consilier debutant (pozitia 2) :

1. Legea nr. 328 din 14 iulie 2006 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 39/2005 privind
cinematografia;
2. Ordonanta Guvernului nr. 39 / 2005 privind cinematografia, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica:
a) Capitolul Il - Centrul National al Cinematografiei;
b) Capitolul IV - Fondul Cinematografic;
3. Hotararea Guvernului nr. 1064 / 2005 privind reorganizarea si functionarea Centrului National al
Cinematografiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. 0.U.G nr. 77/2014 privind privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, precum si

pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, cu tematica:
a) Capitolul lll - Procedura in fata Condiliului Concurentei

b) Capitolul V - Monitorizarea ajutoarelor de stat si ajutoarelor de minimis

> Consilier debutant (pozitia 3)
1. Ordonanta Guvernului nr. 39 / 2005 privind cinematografia, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica:
a) Capitolul IV - Fondul Cinematografic;

b) Capitolul V - Mecanisme si modalitati de finantare a unor activitati din Fondul cinematografic.
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2. Ordinul Ministrului Culturii si Patrimoniului National nr. 2379 / 2006 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea Ordonantei Guvernului nr. 39 / 2005 privind cinematografia, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica:

a) Capitolul VIl — Raportarea si rambursarea veniturilor in cazul creditului de productie

3. Hotararea Guvernului nr. 1064 / 2005 privind reorganizarea si functionarea Centrului National al

Cinematografiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

V. Calendar concurs:

11.11.2025 - 25.11.2025

Depunerea  dosarelor de concurs de cétre
candidati

26.11.2025 — 27.11.2025

Comisia de concurs selecteazd dosarele de
concurs

28.11.205

Afisarea rezultatelor  selectiei dosarelor de
inscriere

In termen de cel mult o zi lucritoare
de la data afisarii rezultatelor selectiei
dosarelor

Depunere contestatii la rezultatele selectiei
dosarelor.

In termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a
contestatiilor

Solutionarea contestatiilor

03.12.2025 - proba scrisi, ora 11”

Desfasurarea probei scrise

In termen de o zi lucratoare de la
finalizarea probei scrise

Comisia de concurs noteazd proba scrisa si
afiseaza rezultatele.

In termen de o zi lucritoare de la data
rezultatului probei scrise.

Candidatii nemultumiti pot face contestatie

In termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a
contestatiilor

Solutionarea contestatiilor

In termen de 4 zile lucratoare de la
data afisarii la proba scrisa

Sustinerea interviului

In termen de o zi lucratoare de la
finalizarea interviului

Comisia de concurs noteaza interviul si afiseaza
rezultatele.

In termen de cel mult o zi lucritoare
de la data rezultatului la proba interviu.

Candidatii nemultumiti pot face contestatie

In termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului-de- depunere a
contestatiilor

Solutionarea contestatiilor

In termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor.

Afisarea rezultatelor finale.
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VI. Atributiile postului :

> Atributiile postului Consilier debutant (pozitia 2):
intocmeste si urméreste avizarea, aprobarea si implementarea schemelor de ajutor de stat;

asigura implementarea si dezvoltarea sistemului informatic RegAS;

urmareste derularea schemelor de ajutor de stat (inclusiv minimis);

O DN~

intocmeste situatia anuala a ajutoarelor de stat acordate conform legislatiei privind monitorizarea

ajutoarelor de stat;

1. colaboreazé cu reprezentantii Consiliului Concurentei in legatura cu administrarea schemelor de
ajutor de stat (inclusiv minimis);
indosariaza in mod corespunzator documentele prelucrate;
contribuie la elaborarea procedurilor operationale specifice activitatii Directiei Fond Cinematografic;
participd la implementarea si dezvoltarea sistemului de control managerial/intern la nivelul Directiei
Fond Cinematografic;

5. cunoaste si aplicd regulamentele, normele si procedurile interne ale Centrului National al
Cinematografiei;

6. cunoaste si aplicd dispozitile legale din domeniul de activitate in vigoare cu incidentd asupra
activitatilor pe care le desfasoars;

7. pastreaza confidentialitatea asupra tuturor informatiilor si datelor din documentele pe care le
prelucreaza;
indeplineste alte atributii ce ii sunt delegate conform dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici;
cunoaste misiunea institutiei, obiectivele si atributiile institutiei si compartimentului din care face parte;

10. cunoaste rolul sau Tn cadrul compartimentului, stabilit prin fisa de post, precum si obiectivele postului
pe care il ocupa;

11. semnaleaza neregularitatile de care, direct sau indirect, are cunostintd, in legatura cu implementarea
procedurilor;

12. are o abordare pozitiva fata de controlul intern/managerial, a carui functionare o sprijind in mod

permanent

> Atributiile postului Consilier debutant (pozitia 3):

1. urmareste derularea contractelor privind acordarea unui credit direct rambursabil fara dobanda pentru
productia filmelor din punct de vedere al termenelor de intrare in exploatare a filmelor, precum si a
premierelor acestora;

2. urmarirea raportarilor periodice (lunar in primul an de exploatare a filmului, trimestrial in urmatorii 2 ani
si anual dupa cel de-al treilea an de exploatare) care reprezinta obligatile producatorilor, persoane
fizice sau juridice, care au obtinut credit direct, a veniturilor realizate de filmul respectiv, in toate
formele de exploatare, cinematograf, video, TV si orice altd forma de prezentare, in conformitate cu
prevederile art.55 alin. (6), (7) si (8) din O.G. nr.39/2005;

3. urmarirea rambursarii creditelor directe rambursabile fard dobandad acordate in conformitate cu
prevederile art.55 alin. (1), (2) si (3) si art.56 din O.G. nr.39/2005 cu moadificarile si completarile

ulterioare;
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asigura evidenta lunara a anexelor nr.21 si 22, transmise de catre producatori;

indosariaza in mod corespunzator documentele prelucrate;

contribuie la elaborarea procedurilor operationale specifice activitatii Directiei Fond Cinematografic;
participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control managerial/intern la nivelul Directiei
Fond Cinematografic;

cunoaste si aplica regulamentele, normele si procedurile interne ale Centrului National al
Cinematografiei;

cunoaste si aplica dispozitile legale din domeniul de activitate in vigoare cu incidenta asupra
activitatilor pe care le desfasoara;

pastreaza confidentialitatea asupra tuturor informatiilor si datelor din documentele pe care le
pelucreazs;

indeplineste alte atributii conform dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici;

cunoaste misiunea institutiei, obiectivele si atributiile institutiei si compartimentului din care face parte;
cunoaste rolul sau in cadrul compartimentului, stabilit prin fisa de post, precum si obiectivele postului
pe care il ocupg;

semnaleaza neregularitatile de care, direct sau indirect, are cunostintd, in legaturd cu implementarea
procedurilor;

are o abordare pozitiva fatd de controlul intern/managerial, a carui functionare o sprijind in mod

permanent.

Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv datele de desfagurare a probelor de concurs, termenele in

care se

afigeazé rezultatele pentru fiecare probd, termenele in care se pot depune si in care se afiseaza

rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se afiseaza rezultatele finale se va face cu respectarea

Regulamentului - cadru aprobat prin H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Centrului National al Cinematografiei, la doamna Florentina

Stan -consilier, tel. 0213104301, e-mail contact@cnc.gov.ro sau pe site-ul institutiei la sectiunea Cariere.

Afisat astazi 11.11.2025 .ora 14.30 la sediul Centrului National al Cinematografiei.

Director General

Anca MITRAN



